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1-) DEPARTAMENTO SOCIAL  
 

■  Durante o ano de 2022, o clube realizou alguns dos seus eventos tradicionais, os quais 
nominamos abaixo: 

 
● HAPPY HOUR CARNAVAL: Foi realizado do dia 25 de fevereiro ao dia 01 de março no 

TERRAÇO COUNTRY. 
 
● ALMOÇO HOMENAGEM AO DIA DAS MÃES: Foi realizado no dia 08 de maio com a 

participação de 218 associados e 98 convidados não sócios. 
 
● FESTA JUNINA: Foi realizada no dia 25 de junho com a participação aproximada de 

2.000 associados, dos quais 348 eram convidados não sócios. 
 

● FEIJOADA: Foi realizada no dia 09 de julho com a participação de 146 associados e 61 
convidados não sócios. 

 

● COLÔNIA DE FÉRIAS: Como evento tradicional, voltamos a fazer a colônia de 
ferias no ano de 2022 no mês de julho, do dia 12 ao dia 15, contando com a 
participação de 153 crianças. A decisão em fazer a colônia de férias neste ano 
foi bem apertada, mas conseguimos realizá-la com sucesso, divertindo as 
crianças. 

 

● DIA DAS CRIANÇAS: Foi realizada no dia 12 de outubro com a participação de 
aproximadamente 240 associados (pais e filhos), com distribuição de sorvetes, algodão 
doce, pipoca e recreação nos brinquedos colocados dentro do salão social, devido a  
previsão de chuva no dia. 

 
● CURSO DE ARTESANATO: Foram realizados diversos cursos de artesanato durante o 

ano com as associadas, cada um com sua particularidade. 
 

DANÇA DE SALÃO / SOLTINHO 
■ As aulas presenciais voltaram às segundas e quartas feiras. 
 

ATIVIDADES TERCEIRIZADAS 
 
■ MASSAGEM  

● A atividade é desenvolvida por profissionais especializados, atendendo os associados e 
as associadas em sala moderna e aconchegante, com atendimento somente com 
agendamentos. 

 
■ SALÃO DE BELEZA  

● A atividade é desenvolvida por profissionais especializados, os quais atendem as 
associadas em sala aconchegante com equipamentos modernos, com atendimento 
somente por agendamentos. 

 
■ AULAS DE VIOLÃO  

● As aulas são ministradas somente com agendamentos. 
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2-) DEPARTAMENTO DE TESOURARIA  

 
 

O exercício de 2022 foi um ano em que as atividades financeiras do clube 
foram definidas com base em um planejamento com a realidade entre RECEITA x 
DESPESA.  

Quanto as receitas, é importante destacar que a mensalidade ordinária do 
clube foi reajustada em julho, indo de um valor de R$ 350,00 para R$ 450,00. O 
reajuste mencionado foi de 28,57%. Este reajuste, ainda que menor do que a inflação 
acumulada desde o reajuste anterior, resultou em importante fôlego na capacidade 
financeira do clube.  

As receitas provenientes das atividades esportivas, tais como academia, 
tênis, beach tennis e judô, retornaram progressivamente, acompanhando a evolução 
da vacinação e a redução das restrições impostas pela pandemia do COVID-19. 
Retomada a normalidade, o desafio para os próximos anos é maximizar essas 
receitas, aumentando a participação dos associados e rediscutindo contratos dos 
prestadores de serviços e funcionários. 

Sobre as receitas extraordinárias, em especial a locação do salão social, 
mister observar que o patamar anterior ao início da COVID-19 já não era ideal. As 
locações, em sua maioria para associados, tem valor significativamente menor do que 
o cobrado para terceiros. Ademais, nos últimos anos surgiram diversos espaços para 
eventos na cidade e região, espaços estes que contam com infraestrutura e preços 
competitivos. Assim, resta a necessidade de acelerar o aumento nas locações e tornar 
as mesmas mais atrativas ao mercado. 

Quanto as despesas, ao longo do ano diversos contratos foram revistos. 
Essas revisões significaram o fim de uma série de despesas e a redução de outras.  
As assessorias, contratadas durante gestões anteriores foram, em sua maioria, 
rescindidas, uma vez que não prestavam qualquer serviço relevante ao clube.  

Para garantir uma maior transparência, em um trabalho multidisciplinar 
com os demais departamentos do clube, foi implementado o portal da transparência, 
garantindo um avanço significativo na transparência e possibilidade de fiscalização dos 
atos da atual diretoria e também nas futuras. Nesse mesmo sentido, por iniciativa da 
tesouraria, foi publicada a portaria Nº 02/2022, que criou um novo parâmetro para 
compras e contratações, exigindo procedimentos padrões, instituindo regras e a 
quantidade mínima de 3 orçamentos (ressalvadas as exceções contidas na portaria). 

Em resumo, se conclui que o Country Club de Maringá apresentou uma 
evolução financeira crescente e progressiva, com uma pequena folga no fluxo de 
caixa. A melhora nas finanças do clube não foi acompanhada pela redução da 
qualidade de qualquer um dos serviços e atividades disponíveis no clube, fato que se 
vê refletido na grande valorização observada nas transações das cotas de sócios 
contribuintes, principalmente após os investimentos que o clube fez e continua fazendo 
em suas áreas de lazer, esportivas e recreativas. 

Diante disso, temos muito a agradecer aos associados pela compreensão 
e colaboração para a boa administração do Country Club de Maringá. Eventuais 
críticas, sugestões e recomendações são bem-vindas. A tesouraria permanece 
disponível também para sanar qualquer dúvida dos associados. 
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 3-)  DEPARTAMENTO DE PATRIMÔNIO 

 

CHURRASQUEIRA FECHADA N.º 01 

■ Readequação da antiga loja de conveniências para churrasqueira 
fechada contendo: aparelho de ar condicionado, 01 TV a cabo, 04 
mesas de madeira, 16 cadeiras de madeira, 02 banquetas de 
madeira, 01 cervejeira, 01 fogão industrial com forno a gás, 01 forno 
ao lado da churrasqueira com utilização de gravetos de madeira, 
venezianas nas janelas e cortina de ar na porta. 

 

TERRAÇO COUNTRY 

■ Término da sala para preparação dos alimentos que serão servidos 
aos associados e convidados. 

■ Aquisição de 01 aparelho de ar condicionado da marca ELGIN HIGI 
WILL CICLO FRIO para o terraço country. 

■ Aquisição de 01 motor para novo motor do freezer do terraço 
country. 

■ Aquisição de 01 churrasqueira de espetinho em inox WA 120 para o  
terraço country. 

 

MÁQUINAS, EQUIPAMENTOS E MÓVEIS 

■ Aquisição de 10 espreguiçadeiras porto rico com regulagem no 
encosto para área de grama no pátio em torno das piscinas 
externas. 

■ Confecção de painel em metalão para patrocínios de merchandising 
no campo de futebol. 

■ Aquisição de 01 relógio ponto INNER para coletar o ponto dos 
funcionários do clube. 

■ Aquisição de 02 aparelhos de ar condicionado piso teto 57.000 BTUS 
CARRIER FIXO para a sala de yoga (antiga sala de recreação das 
crianças). 

■ Aquisição de 02 evaporadoras teto CARRIER XPERIENCE para a 
sala de yoga (antiga sala recreação das crianças) 

■ Aquisição de 06 redes de tênis com saque duplo profissional de 
polipropileno para as quadras de tênis. 

■ Aquisição de armário em MDF com portas para guarda volumes para 
a academia de musculação.  

■ Aquisição de armário em MDF com portas para guarda volumes para 
a portaria do clube.  

■ Aquisição de 01 FREEZER HORIZONTAL 293 litros reserva. 
■ Aquisição de 02 pares de HALTER DE 5 KG emborrachado para a 

sala de ginástica. 
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■ Aquisição de 02 pares de HALTER DE 6 KG emborrachado para a 
sala de ginástica. 

■ Aquisição de 02 pares de TORNOZELEIRA DE 3 KG emborrachada 
para a sala de ginástica. 

■ Aquisição de 02 pares de TORNOZELEIRA DE 4 KG emborrachada 
para a sala de ginástica. 

■ Aquisição de 02 pares de TORNOZELEIRA DE 5 KG emborrachada 
para a sala de ginástica. 

■ Aquisição de 20 COLCHONETES 95 X 50 X 3,0CM AG80 PRETO 
para a academia de musculação. 

■ Aquisição de 01 PURIFICADOR (BEBEDOURO) INOX DE 03 
TORNEIRAS ACQUA GELATA para as quadras de tênis. 

■ Aquisição de 01 PUXADOR HORIZONTAL 100 KG para academia 
de musculação. 

■ Aquisição de 01 EXTENSOR 100 KG para academia de 
musculação. 

■ Aquisição de 01 CHEST PRESS 100 KG para academia de 
musculação. 

■ Aquisição de 01 REMADA SENTADA 100 KG para academia de 
musculação. 

■ Aquisição de 01 PUXADOR VERTICAL 100 KG para academia de 
musculação. 

■ Aquisição de 01 DESENVOLVIMENTO OMBRO  100 KG para 
academia de musculação. 

■ Aquisição de 01 ROSCA SCOTT 100 KG para academia de 
musculação. 

■ Aquisição de 01 ELEVAÇÃO PÉLVICA ARTICULADA para academia 
de musculação. 

■ Aquisição de 10 OMBRELLONE BAGUM para piscinas externas. 
 

PISCINA TÉRMICA  

■ Troca da areia do filtro.  
■ Troca dos flanges de ligação dos tubos internos com tubos da chave 

coletora. 
■ Troca dos registros da saída de água dos filtros. 
■ Instalação de tubulação de ligação das duas bombas com os dois 

filtros, com registro de manobra, permitindo o trabalho simultâneo 
dos dois filtros com uma das bombas em funcionamento. 

■ Troca da MOLA DORMA da porta de vidro que dá acesso da piscina 
térmica para a sauna. 

■ Reposição com aquisição de 50 metros de novos tapetes 
emborrachados KAPAZI. 
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OUTROS SERVIÇOS EXECUTADOS 

■ Atualização dos projetos de prevenção contra incêndio do corpo de 
bombeiros. 

■ Troca de 10 cumeeiras onduladas do telhado do salão social. 
■ Aquisição de 04 tubos de concreto diâmetro de 0,80 m x 1,00m para 

ampliação da rede de esgoto do clube. 
■ Renovação da Licença Ambiental Simplificada Anual do Clube, que 

deixou de ser Municipal, passando para ESTADUAL. 
■ Renovação da Anuência para Lançamento de Efluentes na Rede 

Coletora de Esgoto. 
■  Aquisição de toldos cortina de enrolar em lona preto fosco, medindo 

12,60 m. x 2,10 m. para churrasqueira n.º 14. 
■ Manutenção no campo de futebol com realização de descompactação 

e aeração do solo com equipamentos específicos, colocação de 
adubo e areia lavada. 

■ Readequação da calçada pública externa do clube conforme exigência 
da NBR50, referente a acessibilidade. 

 

  
OBS.: Enumeramos aqui apenas as atividades de maior relevância, porém a 
Diretoria realizou muito mais. 
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4-) DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO 

 
■ Divulgação dos eventos do clube através de peças publicitárias elaboradas por 

um mix de mídia diversificado, utilizando notas em colunas sociais, rede sociais, 
banners em lugares estratégicos do clube, site, flyers, e-mails dentre outros;  

■ Publicação oficial das deliberações da diretoria através da imprensa local, redes 
sociais e site do clube; 

■ Publicação oficial das deliberações da diretoria nas redes sociais do clube sobre 
as determinações dos Decretos Municipais publicados sobre o COVID-19; 

■ Continuação da implantação da nova comunicação visual em outros setores do 
clube, mantendo a unificação da logomarca e padronização da mesma quanto a 
sua utilização gráfica, proporcionando assim, mais credibilidade ao nome do 
Country Club de Maringá; 

■ Envio de releases a imprensa local e clipagem das mesmas; 
■ Continuidade da modernização do site do clube; 
■ Participação   com sugestões sobre as melhorias físicas realizadas no clube; 
■ Atualização do banco de e-mail dos associados do clube; 
■ Gerenciamento de todos os conteúdos hospedados no site do Country Club de 

Maringá;  
■ Busca de patrocinadores e novos parceiros/fornecedores tanto para a execução 

de eventos do clube, como para a manutenção da estrutura quando necessário; 
■ E mail marketing: Com o intuito de ser mais ativo e menos passivo, temos criado 

maior relacionamento por e-mail marketing para associados, fornecedores e 
parceiros; 

■ Melhoria no canal de comunicação com associado através de WhatsApp; 
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5-) DEPARTAMENTO DE ESPORTES 

 

FUTEBOL SUÍÇO    
■ Campeonato Interno de Futebol Suíço nas categorias: Veterano, Máster, 

Sênior e Livre (com aproximadamente 550 atletas, distribuídos entre 36 
equipes), com início do campeonato no mês de agosto. O campeonato foi 
paralisado no mês de dezembro e retornou em fevereiro de 2023. 

■ Doação de fraldas geriátricas a diversas Entidades Assistenciais de Idosos, 
sendo que as fraldas foram arrecadadas em forma de inscrição do 
campeonato. 

■ Doação as Entidades Assistenciais de Maringá das caixas de leite entregues 
pelos atletas punidos com cartões nos jogos realizados. 

■ Terças e quintas-feiras têm o bate-bola (pelada) para associados e reúne uma 
média de 30 associados por bate bola. 

■ Foi introduzido no mês de março a modalidade do futebol suiço feminino, toda 
quarta-feira e reúne aproximadamente 20 associadas. 

■ Iniciamos em 2022 o treinamento de futebol suíço categoria infantil (12 a 15 
anos) sendo realizado às segundas e sextas feira, com a participação de 16 
associados. 

 
FUTEBOL DE SALÃO PARA MENORES  
■ Treinamento de segunda à sexta-feira nas categorias 6 a 8, 9 a 11 e 12 a 13 

anos, contando com a participação de aproximadamente 40 associados. 
 
VOLEIBOL ADULTO MASCULINO E FEMININO  
■ Treinamento com participação de 30 associados no sexo feminino e 06 

associados no sexo masculino. Participamos da LIGA REGIONAL DE 
VOLEIBOL, com 6 equipes, 3 no masculino e 3 no feminino em diversas 
categorias. 

 
VOLEIBOL INFANTO JUVENIL 
■ Treinamentos para crianças e adolescentes que queiram praticar a 

modalidade, tendo a participação de 20 associados, sempre aos sábados no 
período vespertino. 

 
 
ATIVIDADES AQUÁTICAS 
■ Aulas de segunda à sexta-feira para associados de todas as idades, inclusive 

aulas para bebê a partir de 01 ano. 
■ Os eventos foram planejados de forma a reunir o maior número de associados 

nas atividades propostas, visando reduzir os gastos nas atividades realizadas 
e contando com a colaboração dos funcionários e professores do clube para o 
sucesso do evento. 

 
■ O ano começou com uma semana de recreação para as crianças do dia 10 

a 14 de janeiro com atividades recreativas dentro da piscina, utilizando 
materiais aquáticos nas atividades, incentivando as crianças a desenvolverem 
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várias capacidades e habilidades aquáticas de forma lúdica e aprendendo o 
esporte brincando. Na mesma semana de recreação foi realizada a atividade 
de  escorrega sabão no gramado ao lado da piscina com todos os professores 
e estagiários. Foram momentos de muita interação e diversão, fortalecendo o 
vínculo entre os professores e alunos, em que os pais confirmaram e 
refizeram as inscrições dos filhos nas aulas de natação, perfazendo um 
número de 267 crianças no início das aulas. 

■ Em fevereiro aconteceu o aulão de carnaval com os alunos de 
hidroginástica, interagindo as turmas nos horários de aula. Nossos 
associados, prezam muito pelos eventos envolvendo suas atividades físicas 
favoritas como a hidroginástica. Então, associamos essa data comemorativa à 
prática da atividade física. Nossos alunos tiveram momentos de muita alegria 
e diversão, com os professores fantasiados e as aulas temáticas nos dois 
períodos, incentivando a prática do exercício e a interação dos associados e 
comemoração do carnaval.  Também tivemos em nossas aulas de natação 
infantil, a interação com o tema de carnaval para as crianças que utilizaram 
máscaras confeccionadas pela coordenação e professores, associando a 
prática de esporte ao lúdico, novamente envolvendo o aprender com o 
brincar. 

 
■  No mês de fevereiro, março, abril e maio, fizemos aos sábados e 

domingos, “aulão de hidroginástica” na piscina externa. As aulas aconteciam 
nos finais de semana e eram abertas a vários públicos, tornando assim, a 
hidroginástica cada vez mais conhecida e acessível entre os associados. 
Além do estimulo a prática de atividades físicas aos finais de semana, houve 
muita diversão, pois as aulas tinham o intuído de entretenimento, trazendo 
mais visita dos associados para o clube nos finais de semana, utilizando-se a 
caixa de som e os materiais de hidroginástica. Para as turmas de 
hidroginástica, também realizamos o dia do combate ao câncer de mama, 
que após as aulas de exercícios, os professores explicaram para as alunas 
sobre a importância da prevenção. 

 
■ Em maio, aconteceu a gincana mães e filhos, um evento de natação que 

estavam presentes os professores e estagiários interagindo com brincadeiras, 
tanto para os pais como para as crianças, reunindo aproximadamente 50 
associados, entre pais e filhos. 

 
■ Em novembro, é realizado nacionalmente o mês da segurança aquática, e 

como todos os anos realizamos aulas para a prevenção da segurança 
aquática, na semana entre os dias 15 a 18 de novembro, executando 
exercícios para as crianças para estimular o auto-salvamento e orientações 
para os alunos, com objetivo de prevenir para o grave problema de 
afogamento, dando ênfase na  conscientização da técnica utilizada, 
repercutindo positivamente entre todos os alunos. 

 
■ No ano de 2022, tivemos uma grande participação dos bebês nas atividades-

aulas, aumentamos nossas turmas e começamos com as aulas aos sábados, 
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obtendo um  retorno  positivo dos pais, pois é um dia em que os pais ( 
homens) conseguem estarem presentes e participarem das atividades. 

■  No dia 16 de novembro,  realizamos o aulão para bebes para reunir toda a 
família e fazer com que os bebês interagissem com os outros bebês de todas 
as turmas, assim realizamos uma demonstração para os familiares. Foi uma 
manhã muito divertida, em que  os pais e mães puderam estar com seus 
filhos interagindo. Neste evento, foi entregue medalhas e um brinde a todos 
os participantes, com total de 30 pessoas. 

 
■ No mês de outubro, realizamos com nossos alunos a semana da criança, 

tendo várias atividades recreativas dentro da piscina, inclusive o escorrega 
sabão com nossos alunos, realizada fora do espaço da piscina, fazendo uma 
interação com todas as turmas, tendo sido bem recebidas por todos os alunos 
e familiares.  

 
■ No ano de 2022, não podemos deixar de relatar as aulas de fitness, que 

foram um sucesso entre os nossos alunos, aumentando o número de aulas, 
as quais passaram a ser mais completas, permitindo ao mesmo tempo 
trabalhar o cardiorrespiratório, cujas aulas são fortes  com ritmos e música, 
um programa de exercícios que promovem o emagrecimento pela sua 
variação de intensidade alta e baixa, com a utilização de equipamentos e 
assessórios exigindo uma carga de esforço físico alta. 

 
■ E para finalizar os nossos eventos do ano , no dia 03/12 realizamos o 

nosso grande festival de natação , reunindo 120 crianças , e com total de 
mais ou menos o total de 300 pessoas dentro do espaço da piscina térmica. O 
tema / decoração realizada pela empresa MALLUMA copa do mundo, 
contamos com a parceria da EMBRAED, que patrocinou com os brindes de 
150 copos que foram distribuídos, e também a parceria do GELA BOCA com 
100 picolés. Também tivemos a participação da FACULDADE UNINGÁ com 
estagiários auxiliando sob a coordenação da professora Ana Amélia, cujo 
evento foi realizado no sábado para que os pais pudessem estar presentes e 
prestigiarem a evolução dos filhos. Os pais neste evento de 2022 participaram 
efetivamente e elogiaram os professores e todos que estavam nos bastidores 
do evento. 

 
GINÁSTICA 
■ Aulas acontecem de segunda à sexta-feira de manhã, tarde e noite, reunindo 

associados de várias faixas etárias, atendendo uma clientela de 
aproximadamente 105 associadas. 

■ No dia 23/09/2022, sábado, foi realizado um AULÃO DE GINÁSTICA na área 
da piscina externa, com  DANÇA e POWER JUMP, com a participação de 
mais de 25 associados, que se revezaram entre as aulas. 
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RECREAÇÃO 
■ Este ano tivemos apenas o ranking da tranca que acontece todas as primeiras 

e terceiras quartas-feiras do mês, tendo a participação de 30 associados do 
sexo feminino. 

 
BEACH TENNIS 
■ No início de 2022, começamos a modalidade com 12 turmas e 80 alunos. No 

final do ano mantivemos as 12 turmas e um total de 78 alunos. Este ano não 
tivemos crescimento devido ter atingido o máximo de nossa capacidade, pois 
sempre deixamos uma quadra disponível para os associados baterem bola. 

 

TÊNIS DE QUADRA 

 
 

 
 

■ JANEIRO 

 
● Retorno das atividades dia 21 de janeiro.  

 
■ FEVEREIRO 
 

● De 04 a 06 de fevereiro campeonato interno de duplas. Com 
a participação de mais de 156 tenistas. 
ABERTURA DO CIRCUITO LETZ PLAY – 600 JOGOS 
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■ MARÇO 

 
● Sábado 10 de março. Aulão de Cardio Tênis Feminino no ginásio. 

Participação de 30 mulheres. 

 
 

 
 

 
● Acompanhamento de atletas no Campeonato Paranaense Juniores 

Series 500 – TennisStorm 
 

 
● Acompanhamento de 8 jogadores que representam o Country no 

Campeonato Paranaense de tênis. 
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● Acompanhamento de jogadores do Country no campeonato SICREED 

infanto-juvenil de tênis no clube Ponta Lagoa em Ponta Grossa  

 
● De 17/03 a 20/03 contou com a participação de 10 atletas do 

Country. 
 

 
 
 
 

■ ABRIL 

 
 

● 31/03  a 04/04 JUNIORS SERIES 1000 FPT EM FOZ DO IGUAÇU 

 
Acompanhamento de atletas do country clube no torneio infanto-
juvenil de foz do Iguaçu. Country contou com a participação de 3 
jogadores. 
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● 14/04 a 17/04 – Páscoa 

 
 Acompanhamento dos jogadores do country no torneio JUNIORS 
Series 500 JG TENNIS – MARINGÁ 

 
Participação dos tenistas infanto do Country no torneio. 

 

 
 
 
 
 

● 20/04 A 24/04 
 

Acompanhamento dos jogadores do Country no Campeonato 
Carruagem de Tênis em Curitiba. FPT 1000 Mercês tênis Clube, clube 

contou com 5 atletas participantes. 
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■ MAIO 
 

● 05/05 a 08/05 
 

Acompanhamento dos jogadores do Country Clube de Maringá no 
torneio Juniores Séries 1000+b Londrina Country Clube na cidade de 
Londrina. 

 

 
 
 
 

● 12/05 A 15/05 

 
 

 
 

 
CAMPEONATO PARANAENSE INFANTO JUVENIL 500 REALIZADO 
NO COUNTRY CLUBE DE MARINGÁ COM A PARTICIPAÇÃO DE 
MAIS DE 91  INSCRITOS DE VÁRIAS CIDADES DO PARANÁ. 
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■ JUNHO 

 
● 31/05 a 05/06 

 
CAMPEONATO INTERNO DE TÊNIS 

 

 
 

Recorde de Inscritos com mais de 200 participantes e com mais de 216 
jogos realizados o torneio contou com brindes (camisetas e toalhas aos 
participantes) Fechando a temporada do circuito LETZ PLAY do primeiro 
semestre. 
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● 02/06 

 
 

Clínica de tênis com o treinador argentino GERMAN OJEDA 

 

 
 

German compartilhou suas experiências tenísticas com os 
associados durante sua passagem pelo CCM. 

 
 

CIRCUITO LETZPLAY – 2ª TEMPORADA 
 

INICIO – FEVEREIRO DE 2022 – TERMINO JUNHO 2022 
 

280 PARTICIPANTES COM UM TOTAL DE 728 JOGOS 
REALIZADOS ENTRE FEVEREIRO A JUNHO DE 2022 

 

 
■ JUNHO 

 

  
● Campeonato Interno de Duplas 

200 participantes abertura do circuito letz play 3 temporada. 



 18 

 
 
■ AGOSTO 
 

● Participação Campeonato Paranaense Infanto-Juvenil DM 
tênis Curitiba. 

 
● Treinamento dos jogadores da equipe na Academia DM tênis 

Curitiba. 
 

 
 
 

■ SETEMBRO 

 
● Realização Campeonato Paranaense de Classes – Country 

Open de Tênis 
Participação de mais de 160 tenistas. Nas quadras do Clube. 
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● Participação da equipe Infanto-Juvenil no Campeonato interclubes 

Infanto Juvenil, sagrando-se 6º colocado entre os Clubes do Paraná. 
E segundo lugar na categoria 11 anos feminino. Evento Realizado no 
Graciosa Country Club – Curitiba - PR. 

 
 
 
 

● BOLA ROSA DAY 

 
Evento para celebrar o tênis feminino no Country Club de Maringá. 
Contou com a participação de mais de 70 tenistas em um mini torneio 
de duplas. 

 

 
 
 
 

■ OUTUBRO 
 
 

● Treinos e atividades diferenciadas na semana da criança. 
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■ NOVEMBRO 

 
 

● COPA DAVIS MARLUC 

 
 

Tradicional torneio por equipes realizado entre os dias 02 a 
06 de novembro, contou com a participação de mais de 242 
tenistas. 
 

 
 
 

■ DEZEMBRO 
 

● Participação campeonato paranaense de duplas realizado no 
clube olímpico de Maringá. Clube foi representado por 30 
tenistas. 
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● Realização Campeonato interno de simples – encerramento 
do ano. 

 
● Torneio realizado de terça a domingo, contou com premiação 

aos participantes e mais de R$ 2.000,00 em brindes 
sorteados entre os tenistas. Fechando a temporada do 
circuito letz play do segundo semestre. 
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BOCHA  
■ Com coordenação própria, ocorreram apenas as atividades normais reunindo 

aproximadamente 20 associados, sendo que o bate fundo acontece toda 
quinta-feira à noite e sábado à tarde. 

 
BASQUETE   
■ Com coordenação própria, além das aulas e dos famosos rachas e 

campeonatos, o basquete tem representado muito bem o Clube na categoria 
de veteranos e master nos torneios estaduais e nacionais, inclusive 
incentivando através de aulas e treinamentos as crianças e adolescentes que 
querem praticar a modalidade. A escolinha reúne aproximadamente 12 
associados e o master, 24 associados. 

■ Treinamentos para o sexo feminino, reúne aproximadamente 12 associadas, 
sendo realizado aos sábados pela manhã. 

 
YOGA   
■ O Clube conte hoje com 04 professoras de yoga, com horários na parte da 

manhã e a noite, com uma sala nova, ampla e bem arejada, possibilitando a 
prática da modalidade de uma maneira bem saudável. Estamos com 
aproximadamente 100 alunos. 

 
ACADEMIA DE MUSCULAÇÃO  / SPINNIG 
■ A academia vem correspondendo plenamente à expectativa da Diretoria e dos 

associados, tendo uma frequência média mensal de aproximadamente 900 
associados. 

 
PERSONAL TRAINING ACADEMIA  
■ A atividade também é prestada aos associados do clube com os profissionais 

de educação física do Clube. 
 
JUDÔ  
■ A modalidade que tem sala própria e com professor registrado pelo Clube, 

com aulas de terça e quinta-feira de manhã e a tarde/noite, contando com a 
participação de 40 associados. 

 
ESTAGIÁRIOS  
■ O clube tem contratado através de convênio firmado com o CIEE, estagiários 

de Educação Física, os quais, estão proporcionando uma redução nos 
custos com a não utilização de mesários nos campeonatos internos de 
futebol suíço, bem como, auxiliando nas atividades recreativas, natação, 
hidroginástica, ginástica; futebol e academia do clube.  
 

ATIVIDADES TERCEIRIZADAS 
 
■ PILATES  
● Segundo informações passadas pela empresa, a média de freqüência foi de 

260 associados. 
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6-)  DEPARTAMENTO JURÍDICO 

 

 
■ PROCESSO 09166/2019, do 2º. Juizado Especial Cível de Maringá – PROJUDI, de 

Indenização por Dano Moral, proposta pelo árbitro de futebol suíço  Israel 
Rodrigues da Silva contra o  COUNTRY CLUB DE MARINGÁ e Édson Ribas 
(goleiro não associado), que após  Audiência de Conciliação Designada para o 
dia 10/12/2019, às 17h40, não houve acordo, e devido a PANDEMIA DO COVID-
19, a realização de nova audiência foi suspensa até a volta da normalidade, sendo 
que em 20/01/2020, o Country Club de Maringá apresentou contestação, sendo 
agendada nova Audiência de Instrução e julgamento para o dia 09/02/2022, às 
13h30. No julgamento o clube foi condenado solidariamente ao pagamento de 
indenização de danos morais no valor de R$ 4.000,00, corrigidos a partir da decisão 
e acrescidos de juros moratórios. O Clube interpôs recurso, aguardando 
julgamento final. 
 

■ PROCESSO 0017746/2020, do 3º. JUIZADO ESPECIAL CÍVEL DE MARINGÁ – 
PROJUDI, de Indenização por  Dano Moral, proposta pelo associado do clube, 
senhor OLIVEIRA FERMIANO DA SILVA contra o  COUNTRY CLUB DE 
MARINGÁ, que após Audiência Virtual de Conciliação  realizada no dia 01/12/2020, 
às 16h31, não houve acordo, foi agendada nova audiência de instrução  para o dia 
29/06/2021, e em 31/08/2021, foi julgado improcedente o pedido inicial feito pelo 

autor OLIVEIRA FERMIANO DA SILVA em primeiro grau. Porém, houve 

interposição de recurso pelo Autor, tendo sido reformada a decisão de primeiro 
grau, para decretar a nulidade da suspensão aplicada pelo clube, determinar a 
devolução das mensalidades cobradas no período da suspensão e condenar o 
clube ao pagamento da indenização por danos morais no valor de R$ 2.000,00, 
corrigidos a partir da decisão e acrescidos de juros moratórios de 1% (um por 
cento) ao mês, a partir da citação. O Clube fez dois recursos de embargos de 
declaração que restaram improvidos. Ainda está no prazo de realizar novos 
embargos, mas, segundo o advogado que representa o Clube, em princípio, ele 
acha muito improvável a reforma da decisão.    
 

■ PROCESSO 0002711-68.2021.8.16.0018, do 4º. JUIZADO ESPECIAL CÍVEL DE 
MARINGÁ – PROJUDI, de Obrigação de Fazer / Não Fazer, proposta pelo 
associado do clube, senhor SÉRGIO MORESCHI OLIVEIRA contra o  COUNTRY 
CLUB DE MARINGÁ, que após Audiência de Conciliação  realizada no dia 
06/06/2021, às 16h30, não houve acordo,  o Juiz deu prazo para o Country Club de 

Maringá apresentar contestação, o que foi prontamente efetuada pelo  

representante do clube no dia 20/06/2021. A ação foi julgada improcedente em 
primeiro grau. Houve a interposição de recurso pelo Autor, tendo sido o recurso 
julgado desprovido, com trânsito em julgado da decisão. 

 
■ PROCESSO 0008311-78.2018.8.16.0017, da 6º. VARA CÍVEL DE MARINGÁ 

– PROJUDI, de Indenização por Locação de Imóvel, proposta pelo senhor 
GERALDO JACKSON ALVES DA SILVA contra o  funcionário do Country 
Club de Maringá, senhor DOUGLAS DELFINO DA SILVA, que o Clube está 
retendo a título de penhora  30% das verbas salariais do referido funcionário, 
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conforme determinação judicial, até a liquidação da sentença judicial, 
encerrado em abril de 2022. 
 

■ R. T. 0000748-29.2022.5.09.0020, da 1ª. Vara do Trabalho de Maringá, 
movida pela ex-funcionária do Clube JÉSSICA LUPKE RODRIGUES 
SIMÕES, cuja Audiência de Instrução Processual foi marcada para o dia 
26/01/2023, às 14h30, de forma presencial.    
 

■ R. T. 0001050-72.2022.5.09.0662, da 4ª. Vara do Trabalho de Maringá, 
movida pelo ex-funcionário do Clube MARCO VIANNA DE MELO, RITO 
SUMARÍSSIMO, cuja Audiência UNA foi marcada para o dia 02/03/2023, às 
13h45, no ambiente virtual da 4ª Vara do Trabalho de Maringá, pela 
Plataforma Zoom Meeting.    
 

■ Foram elaborados diversos contratos de prestação de serviços com 
terceiros. 
 

■ Foram realizadas 92 (noventa e duas) transferências de ações entre 
terceiros, incluso de pais para filhos (vice e versa), de esposos (as) para 
esposas (os) e por partilhas de bens. 
  

■ Foram realizadas diversas inclusões e exclusões de sócios dependentes, 
inclusive filhos (as) maiores de 25 anos, pais e sogros. 
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7-)  DEPARTAMENTO DE SECRETARIA  

 

■ Redação das pautas e atas de reuniões ordinárias e extraordinárias. 
 
■ Solicitar e analisar a veracidade dos documentos exigidos quando um novo 

cidadão (ã) integrará o quadro de sócios do clube juntamente com seus 
familiares, antes da inclusão na pauta da reunião da Diretoria Executiva 
para deferimento do Diretor jurídico. 

 
■ Redigindo e assinando em conjunto com o Presidente do Clube toda 

documentação e correspondência referente aos despachos das reuniões 
ordinárias e extraordinárias, assim como, os demais documentos 
pertinentes a secretaria, tanto estatutário como regimental. 

 
■ Elaboração do relatório anual das atividades do Clube, encaminhando-o 

juntamente com o balanço anual ao exame e parecer do Conselho Fiscal e 
do Conselho Deliberativo para posterior encaminhamento para aprovação 
em Assembleia Geral Ordinária. 

 
■ Coordenação dos trabalhos para realização de Assembleia Geral Ordinária 

e Assembleia Geral Extraordinária. 
 
■ Supervisão da divulgação das decisões da Diretoria Executiva, dos 

Conselhos Fiscal e Deliberativo, tanto nos quadros de avisos internos 
quanto pela imprensa da cidade. 

 
■ Supervisão dos trabalhos desenvolvidos pela secretaria no atendimento 

aos associados, diretores, conselheiros, fornecedores e prestadores de 
serviços. 

 
■ Supervisão dos trabalhos desenvolvidos pela secretaria na atualização dos 

cadastros dos associados, assim como, no arquivamento dos documentos 
pertinentes ao clube. 
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8 – DEPARTAMENTO EXTRAODINÁRIO 

 

 

■ Substituiu transitoriamente o Diretor  de Patrimônio enquanto o mesmo estava 
afastado para tratamento de saúde. 

 
■ Participou do levantamento de dados para apuração dos custos e estoques de 

mercadorias do TERRAÇO COUNTRY. 
 

■ Participou das análises dos documentos enviados pelas empresas que participarem 
da licitação  para terceirização do TERRAÇO COUNTRY. 

 
■ Participou ativamente das reuniões da diretoria executiva, opinando e auxiliando na 

elaboração de pareceres sobre assuntos atinentes à administração do clube. 
 

 

 

 

 

Maringá, 31 de dezembro de 2022. 

 

 

 

    _______________________________      _______________________________ 
           CARLOS ROBERTO JORGE                MARCELO FERRARI JUNQUEIRA 

                         Presidente                                            1.º Secretário 


